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MESSAGE DU PRESIDENT DE LA CONFEDE-
RATION GENERALE DES ENTREPRISES DE
GUINEE A L'ENDROIT DU SECTEUR PRIVE

Mesdames, Messieurs, Distingués Acteurs du Secteur Privé
Guinéen, A l'aube de cette nouvelle année 2025, permettez-moi
de saluer les efforts réalisés au cours de I'année 2024.

En effet, le gouvernement de la République de Guinée a initié
d'importantes réformes visant @ ameéliorer le climat des affaires.
Parmi celles-ci, on peut citer :
*La promulgation des lois relatives au contenu local et & |'autorité
de régulation,
*La révision des codes (iravail, sécurité sociale, investissement,
etc.,
» |'opérationnalisation du CBF,
*Et la dématérialisation de nombreux services administratifs.
Ces initiatives facilitent aujourd'hui les démarches des entreprises,
réduisent les coUts, améliorent la transparence de

I'administration publique et accéléerent le traitement des
affaires.

Cependant, bien que ces réformes soient significatives, elles ne
doivent pas occulter les défis auxquels nous sommes confrontés.
Parmi ceux-ci :

el es impacts des réformes fiscales,

| 'incertitude économique mondiale,

*Et les effets des changements climatiques, pour ne citer que ces
exemples.

Le secteur privé guinéen doit se préparer a relever ces défis et
consolider son unité pour répondre aux exigences croissantes du
marché.

Il est essentiel de fédérer nos énergies et de renforcer notre
collaboration afin d'anticiper les évolutions économiques, techno-
logiques et environnementales. La recherche, linnovation et

la digitalisation seront des leviers clés pour batir une économie
plus résiliente et compeétitive.

L'année 2025 s'annonce porteuse de nouvelles perspectives et
d'enjeux majeurs qui marqueront un tournant pour notre pays.
Toutefois, nous devons rester concentrés sur les priorités du secteur
privé et ne pas perdre de vue nos attentes, propositions et
plaidoyers auprés des autorités compétentes.

Je vous adresse mes voeux les plus sincéres pour une excellente
année 2025, riche en synergies, en projets et en réussites collecti-
ves. Que cette année soit I'occasion de renforcer encore davan-
tage le réle du secteur privé dans I'économie guinéenne.
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4 avec les Conseillers Nationaux de la Transition au CNT.

1 par la presentation et la lecture commune du fexte en vue

| repression contre la corruption en République de Guinee.

Le patronat Guinéen, plus que jamais engagé
dans la prévention, détection et la repression
de la corruption et des infranctions assimilée o 2

en République de Guinée

Dans le cadre de la lutte acharnée contre la corruption,
les cadres de la Confédération Générale des Entreprises
de Guinée (CGE-GUI) ont pris part ce jeudi 07 janvier 2025
a une séance de travaill en inter-commission

Cefte séance avait pour objectif d'échanger sur le texte
de [I'avant-projet de loi portant Prévention, détection
et repression de la corruption et des infractions assimilées
en Republique de Guinee.

D'une importance capitale, cefte rencontre a été marquée

d'apporter des observations de fond dans le cadre de la lutte
continue contre la corruption. Cela par la détectionet la
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Les membres du Conseil d'Administration de
la CGE-GUI renforcent leurs capacités sur la
Responsabilité Societale des Entreprises (RSE),

Les RSE étant au coeur des priorités majeures du Patronat, un
atelier de formation des membres du consell dadministration de
la Confederation Générale des Entreprises de Guinee s'est
tenu ce jeudi 9 janvier 2024 dans un complexe hotelier de la
place. Sous linitiatve de Mme Amina ABOUKHALIL,
Vice-présidente en charge des responsabilités sociétales des
enfreprises (RSE) et organisafions, cette session de formation
a été animée par les experts de cabinet Afrique RSE.

Presidée par M. Sanfang Mohamar CISSE, Chef de Cabinet
du Ministere du commerce de lindustrie et des PME,
representant de Mme la Ministre Dre Diaka SIDIBE , cette
premiere session de formation s'aligne avec I'engagement
de la CGE-GUIl a accompagner ses membres a adopter des
pratiques responsables et d'intégrer les critéres RSE dans les
differentes discussions et politiques gouvernementales
portant sur les accords d'entreprises en vu d'accroifre
le systeme de gouvernance et dimpact social des entreprises
en Guinee . Dans son discours de circonstance,

M. Alexandre Camara, President par interim de la CGE-GUI a salué avec insistance
la pertinence de la formation portant sur les RSE compte tenu du besoin du pays. Par
la suite, il a insiste sur la responsabilité, I'ethique et I'exigence donc les entreprises
Guineennes doivent faire preuve pour respecter les normes standard afin de
renforcer leurs crédibilités aupres des partenaires nationaux et internationaux.
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RENFORCEMENT DES CAPACITES DU SECTEUR PRIVE GUINEEN
SUR LES RESPONSABILITE SOCIETALE DES ENTREPRISES (RSE). LE
MINISTRE FAYA FRANCOIS BOUROUNO RECOIT LE PATRONALT.
En prélude & la session de formation des o 4
membres du Conseil d'Administration de la
Confédération Générale des Entreprises de
Guinée (CGE-GUI) portant sur la responsabilité

sociétale des entreprises (RSE), I'environnement
social et la durabilité.

Le Ministre du Travail et de la Fonction Publique,
M. Faya Francois Bourouno, a recu ce jeudi 9
janvier 2024 une importante délégation du
Patronat.

Cette délégation etait conduite par Mme
Amina Abou Khadalil, Vice-Presidente en
charge de la Responsabilité Sociétale des
Entreprises (RSE) et des Organisations.

Cette renconire visait essentiellement a presenter l'initiative et 'engagement du
Patronat & outiller le secteur prive sur tous les mecanismes operationnels en
matiére de RSE, afin de permettre aux entreprises de contribuer au bien-etre des
communavutes et a la preservation de I'environnement.Cette visite de courtoisie a
egalement permis d'introduire auprés du Ministre la poule d'experts formateurs
en RSE du cabinet Afrique RSE. Dans une atmosphere conviviale et detendue,
le Ministre du Travail et de la Fonction Publique a salué l'initiative du patronat qui se
bat inlassablement pour responsabiliser les entreprises guineennes, dans le seul but
de promouvoir un cadre de travail decent et harmonieux,stimulant ainsi
I'économie guineenne.
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Il convient de rappeler que cette initiative du patronat permettra
aux entreprises guineennes de garantir aux communautes locales
des bénéfices équitables des retombées économiques et
sociales, tout en assurant la protection et la gestion des
ressources naturelles de maniére responsable.




COLLABORATION ETROITE PUBLIC-PRIVE : LE PREMIER MINISTRE,
CHEF DU GOUVERNEMENT, RECOIT LA (CGE-GUI).

Placeé sous le signe de la consolidation du partenariat public-privé et du
dialogue sincere et franc, le Premier Ministre, Chef du Gouvernement,
M. Mamadou Oury BAH, a recu une importante déléegation du Patronat
Guineen, CGE-GUI conduite par son Président, M. Ansoumane KABA, ce
mercredi 15 janvier 2025. Cette importante rencontre s'est déroulée au
palais de la Colombe.

Cette rencontre avait pour objectif de permetire au Premier Ministre de
formuler les veeux les meilleurs & I'endroit du secteur privé guineen, mais
aussi de partager avec ce dernier les grands axes de reformes
engageées, les orientations d'ordre économique pour la nouvelle année
2025 et de solliciter le renforcement de la collaboration mutuelle basée
sur la confiance.

Dans ses propos d'ouverture, le Premier Ministre a felicité le patronat pour
lengagement dont il fait preuve dans I'accroissement systematique de
notre économie. Par la suite, il a fait appel a 'ensemble du secteur privé
afin de concourir sans relache a la stabilite et a I'apaisement pour cette
nouvelle 2025, tout en sollicitant I'apport de tout un chacun pour
la certification de notre économie aux yeux des institutions de Bretton
Woods, stimulant ainsi notre développement.

Prenant la parole au nom de la CGE-GUl, M. AnsoumaneKABA, a
également formulé les voeux les meilleurs a toutes les autorites de la
transition.

Par la suite, il s'est engagé a s'aligner a la vision du Chef de Etat, le
Général dAmée Mamadi DOUMBOUYA, qui est celle de construire une
économie forte et resiliente,capable de creer de la richesse pour tous.
Poursuivant, il a evoqgué les preoccupations majeures du secteur prive,
notamment la revision effective du code des investissements, la tenue de
dialogues sectoriels relativement au Guinea Business Forum (GBF), et
I'application des textes de loi liés & la loi

portant sur le contenu local, afin de permettre au secteur privé de
s'epanouir pleinement.

Amadou Oury BAH

4 Premier Ministre/Chef de Gouvernement
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POURSUITE DES DISCUSSIONS SUR LA FINALISATION DES
CONVENTIONS COLLECTIVES : LA CONFEDERATION
GENERALE DES ENTREPRISES DE GUINEE (CGE-GUI) AU
CCEUR DES NEGOCIATIONS.

Sous l'egide de Illnspection Générale du
Travail,la Confédération Générale des
Entreprises de Guinée (CGE-GUI) a pris part ce
mercredi 15 janvier 2025 aux négociations
concernant la findlisation des conventions
collectives des mines et carrieres, ainsi que des
industries et assimilées.

Reunissant les principales parties prenantes,
notamment la CGE-GUI, accompagnée de ses
membres representant le secteur minier, & savoir
la Chambre des Mines ef la FEPAMGUI, ainsi que
le Mouvement Syndical Guinéen, cette reunion
de ftravail avait pour objectif de finaliser la
convention collective assortie d'une grille
salariale standard pour le secteur des mines
et carrieres, afin d'ameliorer les conditions de
travail dans ce domaine.

Ce cadre de diadlogue temoigne de
lengagemende la CGE-GUlI et de ses
partenaires a renforcer les droits des fravailleurs,
tout en garantissant un equilibre propice au
developpement durable du secteur minier en
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Rencontre stratégique entre la confédération n
générale des enireprises de Guinee et le

Groupe de la Banque Mondiale en Guinée.

Le Conseil d'Administration du Patronat Guinéen,
CGE-GUI a recu ce jeudi 16 janvier 2025 une délégation
de la Banqgue Mondiale conduite par M. Issa DIAW
représentant de la Bangue Mondiale en Guinée, au
siege du patronat a Kaloum.

Sous la présidence de M. Ansoumane KABA, Président
de la CGE-GUI, cette rencontre avait pour objectif de
faire une prise de contact en vue de renouer et explorer
d'importantes pistes de partenariat qui pourraient
aboutir a la creation d'un cadre d'accompagnement
politique, technique et financier des enitreprises
Guineennes.

Au cours de la rencontre, le Conseil d'Administration
de la CGE-GUI n'a pas manque de souligner les
préoccupations majeures du secteur privé notamment
le retard dans la finalisation des textes de regulation
lies au code du travail , le code de sécurité sociale, le
code des investissements, tous important pour un cadre
de partenariat public-privé regie par la confiance.
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Au terme de la rencontre les deux parties se sont
resolues & instaurer un cadre de dialogue permanent

pour pouvoir consolider les lignes de garantie pour les
entreprises Guinéennes.




La Confederation Generale des Entreprises de Guinee
(CGE-GUI) recoit une delegation du Conseil National

du Dialogue Social (CNDS) 08

Dans le cadre de la promotion de la cohesion sociale, le developpement durable et la sta-
bilite en Republique de Guinee, le Patronat Guineen, la CGE-GUI a recu ce lundi 20 janvier
2024, une importante delegation du Conseil National du Dialogue Social, conduite par son
President, Dr Alia CAMARA. Cette renconftre s'est tenue au siege du Patronat a Kaloum, sous
les bons auspices du President de la CGE-GUI, M. Ansoumane KABA.

Dans la dynamique de la culture du dialogue et de la concertation entre les acteurs impl-
ques {syndicat, patronat gouvernement/Travailleurs, Employeurs, Entites publiques), ce
pacte s'inscrit, dans la suite logique de la Charte nationale du dialogue social, signee offi-
ciellement, le 04 octobre 2023, a contribuer a I'instauration et a la consolidation d'un climat
social apaise, favorable au developpement economique, a I'amelioration des conditions
de vie des populations, a la protection des droits ef libertes, a la stabilite, au renforcement
de la securite et a la consolidation de I'Etat de droit.

Cette rencontre avait pour objectif de presenter et remettre de maniere officielle au Patro-
nat Guineen, le premier projet de ce pacte, mais aussi d'expliquer les conditions sine qua
non de sa redaction tout en sollicitant du patronat des observations et des remarques perti-
nentes afin de parfaire le travail.

Pour marquer le caractere inclusif de
I'elaboration de ce pacte de stabllite
sociale,il est important de rappeler que
l'expertise de la CGE-GUI a ete mise a
profit pendant deux jours atfravers des
groupes de discussion et des focus
groups, afin de formuler, au nom du
secteur prive, des recommandafions
¥ | concretes pouvant aboutir a un cadre
4 de cohabitation des affaires depourvu
de tout litige et conflit, favorable a tout
developpement economigue.
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lsael NABE

Ministre du Plan et la Coopération

Ministre I'Enseighement Techique et

de la Formation Professionnelle

Sanfdng Mohamar CISSE

Chef de Cabinet du Ministére du Commerce,
d'Industrie et des PME

Projet Parténariat de Développement Public-Privé pour soutenir
le Développement des Compétences Industrielles dans le secteur
de la tfransformation des minerais en Guinée, la CGE-GUI prend part
a la premiere reunion du Comité de Pilotage.

Projet Parténariat de Développement Public-Privé pour soutenir le Développement de.
Compétences Industrielles dans le secteur de la transformation des minerais en Guinée, la
CGE-GUI prend part a la premiere reunion du Comité de Pilotage.

Dans le cadre de lI'accelération de I'acquisition et du perfectionnement des compéten-
ces requises par lindustrie de I'alumine en Guinée, les éminences du Patronat Guinéen, la
CGE-GUI, ont pris part ce mercredi 22 janvier 2025 & la premiére reunion du comité de
pilotage du projet Partenariat de Développement Public-Privé pour soutenir le
développement des compétences industrielles dans le secteur de la transformation des
minerais en Guinée. Larencontre s'est tenue au Centre National de Perfectionnement de
Guinée, sous la présidence de Mme Aminata KABA, Ministre de I'Enseignement
Technique et de la Formation Professionnelle et de 'Emploi.

Finance par le Groupe ALTEO et mis en ceuvre par 'ONUDI, en collaboration avec
le Ministere de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche Scientifique et de I'lnnovation
et le Ministere de I'Enseignement Technique, de la Formation Professionnelle et de
I'Emploi (METFPE), cette session avait pour objectif de permettre aux membres du comité
de pilotage d'apprecier les resultats obtenus sur la période allant d'aolt & decembre
2024, de se prononcer sur les orientations et recommandations qui seront soumises par

I faut rappeler que l'apport et la formulation des
récommandations de la CGE-GUI, comme 'adaptation
des programmes d'enseignement aux besoins des
entreprises guinéennes, a ce comite de pilotage est plus
qu'indicatif.
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LA CGE-GUI PREND PART A L'ATELIER DE VALIDATION TECHNIQUE DES RESULTATS DE L'ANALYSE SECTORIELLE.

Le secteur privé guinéen est a piéd d'ceuvre pour s'approprier le projet Simandou 2040 comme un avantage
compétitif. Ce mercredi 22 janvier 2025, la Confédération Générale des Entreprises de Guinée (CGE-GUI) a pris
part a I'atelier de validation technique des resultats de I'analyse sectorielle. Organisée par le Cabinet KPMG avec
le soutien du Ministére du Plan et de la Coopération Internationale, cette rencontre s'inscrit dans le cadre de la
poursuite du processus d'élaboration du Programme Simandou 2040.

L'objectif de cet atelier visait a valider, avec le patronat, vitrine du secteur privé guinéen, les resultats de I'analyse
sectorielle afin d'assurer sa pertinence, sa cohérence et son dalignement aux objectifs du programme
Simandou 2040. Ce vaste programme qui prevoit de redynamiser tous les secteurs d'activité économique du pays.
Prenant la parole pour l'occasion, la Secrétaire Générale de la CGE-GUI, Mme Maria DIANE, s'est rejouie, au nom
du patronat, de la qualité de ce travail d'analyse qui vient poser un diagnostic sectoriel avec des instruments
mesurables et en méme temps, proposer des mesures palliatives concrétes capables de booster significativement
tous les secteurs d'activités dans lesquels le secteur privé opére.

Poursuivant, elle a appelé toutes les parties a se servir des recommandations et résolutions de cette analyse
sectorielle pour stimuler la croissance et la capacité opérationnelle de chaque entreprise, afin de leur permettre
de profiter pleinement du mega projet Simandou 2040.
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Dans le cadre de la finalisation du projet de code du travail revise, la Confédération Générale des

Entreprises de Guinee (CGE-GUI) a pris part, ce lundi 27 janvier 2025, & la session de tfravail de la
Commission Consultative du Travail et des Lois Sociales (CCTLS). Cette session a été présidée par
M. Faya Francois BOUROUNO, Ministre du Travail et de la Fonction Publique, accompagné de son
homologue Ministre de I'Enseignement Technique, de la Formation Professionnelle et de I'Emploi
Mme Aminata KABA.

Fruits du partenariat fripartite entre le patronat, les structures syndicales et le gouvernement guinéen,
la revision du code du travail vise d doter la Guinée d'un code moderne, qui tient compte des
exigences actuelles conformement aux normes internationales du travail. Ce code preserve égale-
ment nos acquis sociaux, en accord avec les enjeux d'une société du 2leme siecle, tout en
ameliorant considérablement les conditions de travail et en offrant une place privilegiée aux femmes
et aux personnes en situation de handicap.

Au cours de la rencontre, le représentant du patronat, M. David TOURE, Secrétaire Général Adjoint, a
reaffirme, au nom du patronat et de I'association des employeurs de Guinée, gu'il mettrait tout en
ceuvre pour doter la Guinée d'un code de travail transversal et complet, visant a offrir aux travailleurs
un cadre de travail idéal et sans précédent,convoite d l'international.




La CGE-GUI et la Mission d’Appui a la
Mobilisation des Ressources Internes
(MAMRI) vers une coopération fructueuse

Dans le cadre du renforcement de la collaboration entre la
CGE-GUI et la MAMRI, la Confédération Générale des Entreprises
de Guinée a pris part, ce mercredi 29 janvier 2025, a une seance
d'échange et de concertation dans les locaux de la MAMRI.
Cette rencontre avait pour objectif de faire un etat des lieux sur
l'avancement des reformes en cours et d'identifier de nouvelles
pistes de reflexion pour une mobilisation accrue et rationnelle des
ressources internes. Au cours de la rencontre, I'occasion a été
mise a profit pour discuter des priorités de reformes instruites par le
comité de pilotage en vue d'ameliorer la mobilisation et
la sécurisation des ressources internes.
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Une forte délégation de
la CGE-GUI prend part
a |I'atelier de validation
du rapport d'evaluation
des dépenses fiscales
2023.

Sous linitiative du Ministere du
Budget, la CGEGUI, a travers
M. Alexandre Camaraq,

Vice-President en charge des
Relations avec les Regies Financieres,
accompagne d'une importante
delégation, a pris part ce mercredi 29
janvier 2025 a l'atelier de validation
du rapport  d'evaluation des
deépenses fiscales 2023.

-
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= Mourana SOUMAH

Ministre de I'Economie et des Finances
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Co-presidé par le Ministre du Budget, M. Facinet SYLLA, et son
homologue de I'Economie et des Finances,M. Mourana SOUMAH,
cet atelier a pour objectif de permettre aux organisations de la
societé civile, aux partenaires techniques et financiers, et plus
spécifiqguement au secteur privé a travers le Patronat, de disposer
d'informations sur les couts des faveurs fiscales et d'eclairer, dans
une certaine mesure, les reflexions sur leur fransparence.

Il est important de rappeler que cet atelier a été mis a profit pour
exhorter tous les acteurs a oeuvrer pour la reduction du déficit
budgetaire et a accroitre le budget en termes de mobilisation, en
vue d'elargir ['assiette fiscale en Guinée.

Facinet SYLLA

Ministre du Budget




Mise en place d'un vehicule
de financement de l'enire-
prenevriat des jeunes, la

CGE-GUI recoit le cabinet
CAPITAL OBARA

Par le canal du Président de ['APB,
M. Sidy Mohamed CHERIF,
Vice-Président en charge des Banques et
Etablissements de Crédit du Patronat, la
Confédération Générale des Entreprises
de Guinée a recu ce jeudi 30 janvier 2025
le Cabinet OBARA pour un eniretien
portant sur I'etude de la mise en place
d'un veéhicule de financement pour
laccompagnement de l'entrepreneuriat
des jeunes. Presidée par M. Balsa Dja Sy
SAVANE, President par interim de la
CGE-GUI, cette reunion s'est tenue au
siege de la CGE-GUI a Kaloum.
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En toile de fond, des consultations ef des échanges
constructifs avec les differents acteurs de I'écosysteme
entrepreneurial, dont le Patronat Guinéen, vitrine du
secteur privé quiintervient dans la regulation, le finance-
ment et l'accompagnement des enifreprises en
République de Guinée.

Sous le leadership du Premier Ministre chef du Gouvemement
M. Amadou Oury BAH, cette initiative de la Primature
vise d redresser les lacunes structurelles en matiere de
financement et daccompagnement des entrepreneurs
et des PME, permettant ainsi le developpement d'un fissu
économique solide et resilient.
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