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Président de la Confédération Générale
des Entreprises de Guinée (CGE-GUI)



D'une importance capitale, cette rencontre a été marquée 
par la presentation et la lecture commune du texte en vue 
d'apporter des observations de fond dans le cadre de la lutte
continue contre la corruption. Cela par la détectionet la 
repression contre la corruption en République de Guinee.

Cette séance avait pour objectif d’échanger sur le texte
de l’avant-projet de loi portant Prévention, détection
et repression de la corruption et des infractions assimilées 
en Republique de Guinee.



Les RSE étant au cœur des priorités majeures du Patronat, un 
atelier de formation des membres du conseil d'administration de 
la Confederation Générale des Entreprises de Guinee s'est 
tenu ce jeudi 9 janvier 2024 dans un complexe hotelier de la 
place. Sous l'initiative de Mme Amina ABOUKHALIL, 
Vice-présidente en charge des responsabilités sociétales des Vice-présidente en charge des responsabilités sociétales des 
entreprises (RSE) et organisations, cette session de formation 
a été animée par les experts de cabinet Afrique RSE.



RENFORCEMENT DES CAPACITES DU SECTEUR PRIVE GUINEEN 
SUR LES RESPONSABILITE SOCIETALE DES ENTREPRISES (RSE). LE 
MINISTRE FAYA FRANCOIS BOUROUNO RECOIT LE PATRONAT.

Faya Francois BOUROUNO
Ministre du Travail et de la Fonction Publique



Président de la Confédération Générale
des Entreprises de Guinée (CGE-GUI)Premier Ministre/Chef de Gouvernement



Sous l'egide de l'Inspection Générale du 
Travail,la Confédération Générale des
Entreprises de Guinée (CGE-GUI) a pris part ce 
mercredi 15 janvier 2025 aux négociations 
concernant la finalisation des conventions 
collectives des mines et carrières, ainsi que des collectives des mines et carrières, ainsi que des 
industries et assimilées.

Reunissant les principales parties prenantes,
notamment la CGE-GUI, accompagnée de ses notamment la CGE-GUI, accompagnée de ses 
membres representant le secteur minier, à savoir 
la Chambre des Mines et la FEPAMGUI, ainsi que 
le Mouvement Syndical Guinéen, cette reunion 
de travail avait pour objectif de finaliser la 
convention collective assortie d'une grille 
salariale standard pour le secteur des mines
et carrières, afin d'ameliorer les conditions de et carrières, afin d'ameliorer les conditions de 
travail dans ce domaine.

Ce cadre de dialogue temoigne de 
l'engagemende la CGE-GUI et de ses 
partenaires à renforcer les droits des travailleurs, 
tout en garantissant un equilibre propice au 
developpement durable du secteur minier en developpement durable du secteur minier en 
Guinée.





Dans le cadre de la promotion de la cohesion sociale, le developpement durable et la sta-
bilite en Republique de Guinee, le Patronat Guineen, la CGE-GUI a recu ce lundi 20 janvier 
2024, une importante delegation du Conseil National du Dialogue Social, conduite par son 
President, Dr Alia CAMARA. Cette rencontre s'est tenue au siege du Patronat a Kaloum, sous 
les bons auspices du President de la CGE-GUI, M. Ansoumane KABA.

Dans la dynamique de la culture du dialogue et de la concertation entre les acteurs impl-
ques (syndicat, patronat gouvernement/Travailleurs, Employeurs, Entites publiques), ce 
pacte s'inscrit, dans la suite logique de la Charte nationale du dialogue social, signee offi-
ciellement, le 04 octobre 2023, a contribuer a l’instauration et a la consolidation d'un climat 
social apaise, favorable au developpement economique, a l’amelioration des conditions 
de vie des populations, a la protection des droits et libertes, a la stabilite, au renforcement 
de la securite et a la consolidation de l'Etat de droit.

Cette rencontre avait pour objectif de presenter et remettre de maniere officielle au Patro-
nat Guineen, le premier projet de ce pacte, mais aussi d'expliquer les conditions sine qua 
non de sa redaction tout en sollicitant du patronat des observations et des remarques perti-
nentes afin de parfaire le travail.

Pour marquer le caractere inclusif de 
l'elaboration de ce pacte de stabilite 
sociale,il est important de rappeler que 
l'expertise de la CGE-GUI a ete mise a 
profit pendant deux jours atravers des 
groupes de discussion et des focus 
groups, afin de formuler, au nom du 
secteur prive, des recommandations secteur prive, des recommandations 
concretes pouvant aboutir a un cadre 
de cohabitation des affaires depourvu 
de tout litige et conflit, favorable a tout 
developpement economique.



Projet Parténariat de Développement Public-Privé pour soutenir le Développement des 
Compétences Industrielles dans le secteur de la transformation des minerais en Guinée, la 
CGE-GUI prend part a la première reunion du Comité de Pilotage.

Dans le cadre de l'accelération de l'acquisition et du perfectionnement des compéten-
ces requises par l'industrie de l'alumine en Guinée, les éminences du Patronat Guinéen, la 
CGE-GUI, ont pris part ce mercredi 22 janvier 2025 à la première reunion du comité de
pilotage du projet Partenariat de Développement Public-Privé pour soutenir le 
développement des compétences industrielles dans le secteur de la transformation des 
minerais en Guinée. La rencontre s'est tenue au Centre National de Perfectionnement de 
Guinée, sous la présidence de Mme Aminata KABA, Ministre de l’Enseignement 
Technique et de la Formation Professionnelle et de l'Emploi.

Finance par le Groupe ALTEO et mis en œuvre par l'ONUDI, en collaboration avec 
le Ministere de l'Enseignement Supérieur, de la Recherche Scientifique et de l'Innovation 
et le Ministère de l'Enseignement Technique, de la Formation Professionnelle et de 
l'Emploi (METFPE), cette session avait pour objectif de permettre aux membres du comité l'Emploi (METFPE), cette session avait pour objectif de permettre aux membres du comité 
de pilotage d'apprecier les resultats obtenus sur la période allant d'août à decembre 
2024, de se prononcer sur les orientations et recommandations qui seront soumises par 

Il faut rappeler que l'apport et la formulation des 
récommandations de la CGE-GUI, comme l'adaptation 
des programmes d'enseignement aux besoins des 
entreprises guinéennes, a ce comite de pilotage est plus 
qu’indicatif.

Ismael NABE
Ministre du Plan et la Coopération

Aminata KABA
Ministre l’Enseignement Techique et
de la Formation Professionnelle

Sanfang Mohamar CISSE
Chef de Cabinet du Ministère du Commerce,
d’Industrie et des PME





Faya Francois BOUROUNO
Ministre du Travail et de 
la Fonction Publique

Dans le cadre de la finalisation du projet de code du travail revise, la Confédération Générale des
 Entreprises de Guinee (CGE-GUI) a pris part, ce lundi 27 janvier 2025, à la session de travail de la 
Commission Consultative du Travail et des Lois Sociales (CCTLS). Cette session a été présidée par 
M. Faya Francois BOUROUNO, Ministre du Travail et de la Fonction Publique, accompagné de son
 homologue Ministre de l'Enseignement Technique, de la Formation Professionnelle et de l'Emploi 
Mme Aminata KABA. 

Fruits du partenariat tripartite entre le patronat, les structures syndicales et le gouvernement guinéen, Fruits du partenariat tripartite entre le patronat, les structures syndicales et le gouvernement guinéen, 
la revision du code du travail vise à doter la Guinée d'un code moderne, qui tient compte des 
exigences actuelles conformement aux normes internationales du travail. Ce code preserve égale-
ment nos acquis sociaux, en accord avec les enjeux d’une société du 21eme siecle, tout en 
ameliorant considérablement les conditions de travail et en offrant une place privilegiée aux femmes 
et aux personnes en situation de handicap. 

Au cours de la rencontre, le représentant du patronat, M. David TOURE, Secrétaire Général Adjoint, a 
reaffirme, au nom du patronat et de l’association des employeurs de Guinée, qu'il mettrait tout en 
œuvre pour doter la Guinée d'un code de travail transversal et complet, visant à offrir aux travailleurs 
un cadre de travail idéal et sans précédent,convoite à l'international. 



Dans le cadre du renforcement de la collaboration entre la 
CGE-GUI et la MAMRI, la Confédération Générale des Entreprises 
de Guinée a pris part, ce mercredi 29 janvier 2025, a une seance 
d'échange et de concertation dans les locaux de la MAMRI. 
Cette rencontre avait pour objectif de faire un etat des lieux sur Cette rencontre avait pour objectif de faire un etat des lieux sur 
l'avancement des reformes en cours et d'identifier de nouvelles 
pistes de reflexion pour une mobilisation accrue et rationnelle des 
ressources internes. Au cours de la rencontre, l’occasion a été 
mise a profit pour discuter des priorités de reformes instruites par le 
comité de pilotage en vue d'ameliorer la mobilisation et 
la sécurisation des ressources internes.



Ministre de l’Economie et des Finances

Ministre du Budget



En toile de fond, des consultations et des échanges 
constructifs avec les differents acteurs de l’écosysteme 
entrepreneurial, dont le Patronat Guinéen, vitrine du 
secteur privé qui intervient dans la regulation, le finance-
ment et l'accompagnement des entreprises en 
République de Guinée.

Sous le leadership du Premier Ministre chef du Gouvernement 
M. Amadou Oury BAH, cette initiative de la Primature 
vise à redresser les lacunes structurelles en matière de 
financement et d'accompagnement des entrepreneurs 
et des PME, permettant ainsi le developpement d'un tissu 
économique solide et resilient.



MERCI!


